TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

PENTRU EXAMENUL DE ADMITERE 2024
LA STUDII UNIVERSITARE DE MASTER

Program de studii universitare de masterat.
Psihodiagnoza cognitiva si consiliere psihologica

Tematica:
Tulburari in sfera sanatatii mentale, emotionale, comportamentale.
Psihodiagnostic si consiliere psihologica.
Orientari si metode in psihoterapie. Psihoterapii de familie.
Bibliografia recomandata: Sursele indicate pentru finvatare la examenele de
specialitate pe
parcursul studiilor de licenta din cadrul universitatii in care candidatul a urmat
cursurile.

Program de studii universitare de masterat.
Psihologie aplicata in domeniul securitatii nationale

Tematica: activitati si procese in organizatii:
Comunicarea organizationala. Motivarea organizationala.
Recrutarea si selectia personalului.
Analiza muncii. Integrarea organizationala.
Cariera, evaluarea personalului.
Bibliografia recomandata: Sursele indicate pentru invatare la examenele de
specialitate pe parcursul studiilor de licenta din cadrul universitatii in care candidatul a urmat
cursurile.

PROBA DE ADMITERE - EXAMENUL ORAL

Proba consta in evaluarea cunostintele specifice domeniului de studiu si se verifica
oral, pe baza unei bibliografii cuprinzand lucrari de specialitate consultate pe parcursul studiilor
de licenta din cadrul universitatii in care candidatul a urmat cursurile.

Proba reprezintd o analiza a unui subiect (concept/termen/caz/situatie), stabilit ad-hoc de
catre comisia de admitere, dintr-un set de cunostinte minimale achizitionate pe parcursul studiilor
de licenta, cu relevantd pentru domeniul psihologie. Analiza se realizatd prin: identificarea
problemei, conceptualizarea de specialitate, explicarea pe baza unei teorii sau model si
argumentarea pe baza unui rationament aplicativ.

Evaluarea probei are in vedere nivelul cunostintelor achizitionate pe parcursul studiilor
de licentd in domeniul de specialitate, modul de utilizarea abilitatilor specifice domeniului
prevazute in Registrul National al Calificarilor din Invataméantul Superior (cunostinte, aptitudini,
responsabilitati sau ce trebuie sa cunoasca, sa inteleaga si sa faca un absolvent), precum si
nivelul abilitatilor academice.

Candidatul va fi in masura sa sustina oral si un portofoliu din care sa rezulte aspecte
referitoare la: date personale, parcurs academic, activitdti relevante pentru performanta
academica (voluntariat; participari la conferinte, workshop-uri, cursuri; publicatii personale; alte
activitati extra-curriculare semnificative academic), argumente ale activitatilor (diplome,
adeverinte etc.).



INTERVIU MOTIVATIONAL PENTRU DEPARTAJARE
(dupa caz)

Interviul motivational evalueaza:

1. Capacitatea de sustinere a calitatilor de recomandare:
- pertinenta recomandarilor/informarilor/rezultatelor scolare pentru profesia de
psiholog;

- pertinenta motivatiei de a urma un master clinic sau aplicat in domeniul securitatii
nationale.

2. Claritatea perceperii competentelor psihologului clinician / psihologului in
securitate nationala

- capacitatea de a explica si argumenta atributiile de psiholog in domeniul clinic
/securitate nationala;
- nivelul de profunzime a analizei.

3. Capacitatea de argumentare a motivatie:
- focalizarea discursului nivelul pe problematica psihologica din domeniul clinic sau din
domeniul securitatii nationale;
- capacitatea de observatie;
- capacitatea de analiza si sinteza;
- nivelul de dezvoltare a abilitatilor empatice;
- capacitatea de convingere.



